EVIDENCIAS EJECUCION SEPTIEMBRE

1 DE SEPTIEMBRE DE 2021

@ GRABANDO

cristian Arias Mafe Buritica Sebastian erika pifieros

D S K

Deisy Nossa Garcia Sharick Dayana Zambrano KEVIN SANTIAGO DIAZ CALDERON

13:28 | xyx-tkrj-ufi o ®d @

@ CGRABANDO Estas presentando tu pantalla a los demas Audio de la presentacidn . R
Mensajes en la llamada >
Permitir que todos envien mensajes .
B cesosy proced ela
Svchivs Edir Ve rsetar Fomrmio evamlents Ay La i wecli =
[ . fr— v e BIUAS oD i= s a g kevin Diaz Yyo
= FASE DE EVALUACION KEVIN SANTIAGO DIAZ CALDERON 13.28

» profe esperame
Cbjetivos generales

Se presenaré el manual de procedimientos adminisirativos a Ia unicad de negocio L
seleccicnads, esto con el in g Dringar 2l Ng0cio Une herTamients de ayuda v ,
ademés de eso una guia para que cada uno de fos miembros del establecimiento 5 més
cumpila con la organizacion y 1a ejecucion de cada una de las actividedes
adminisirafivas y contables que se deberén apiicar para & corresto funcicnamiento el
negecio, pedemos decir que S ¢ negocio se compramete & cumplir con cada Uno de
Ios detidos procesos y prosedinientas que se encantraran all en ef manual, habran
resultados MUy buencs en el Negocio

estoy intentando abrir €l micro pero no me permite

erika pifieros 12:38
Sisefiora

Objetivos especificos

13:37 | xyx-tkrj-ufi

2 DE SEPTIEMBRE

@ GRABANDO .
Mensajes en la llamada

Permitir que todos envien mensajas

L ( ,‘ \ e N yeidy Ladino 1310

LAURA MISHELLE ... Karen Nicol Carde... laura santamaria Kimberly Nicol Me... NikolYalentina Mo... sigefiora

Maria Daniela Moreno Gutierrez 1310

ok
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" Laura Ceballos Perez 13.10
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Sol Valeria Gutierr... Sharik Daniela For... Leidy Paocla Monta... Maria Daniela Mor... yeidy Ladino

Sol Yaleria Gutierrez Lancheios 1310
ok

- ‘
s L et

Sara Chavez Laura Ceballos Per... ica Julieth Go... Ta
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@ GRABANDO EI Estas presentando tu pantalla a los demas Audio de la presentacion . M R lall d
©Nsales en la llamada

Permitic que todos envien mensajes

= * Youlube "

LAURA MISHELLE MORENO GONZALEZ 13:32

Laura Ceballos Perez -
Sisefiora

Sara Chavez 1352
Sisefiora

W\;L

12 més .
2 et laura santamaria 1332

Sisefiora
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3 DE SEPTIEMBRE
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- D

Setartan Owiny Nossas Owrcin

L%

cristien Avien

P 0 &

4 DE SEPTIEMBRE



VvV  uyn-zueb-uch »

Jhossua Jesus Andres Veronica

¥

w

Nicolas wendy

200 ¢




7 DE SEPTIEMBRE

J = 2 Wmi136

0~
- ¢ Qué es?
Es el acceso a un documento o grupo de documentos con el fin de conocer la informacion que contiene. La consulla
garantiza el derecho que tienen los clientes intemos y extemos de acceder a la informacion que se encuentra enlos
documentos de archivo y también de oblener copias, si Son necesanas.

Conjunto de actividades adm y técnicas a la planifi . manejo y

30 de la doct on producida y recibida por las entidades, desde su origen hasta su
destino final, con el objeto de faciltar su utilizacién y conservacidn.

2.

B w e ———

o ®

La distribucion se relaciona con el flujo de los documentos al interior y al exterior de la entidad. En este
proceso se distinguen actividades como :

Distribucién de documentos externos
* |dentificacion de dependencias destinatarias de acuerdo a la compatencia

* Clasificacion de las comunicaciones

* Organizacion de documentos en carpetas,buzones o casilleros O
* Enrutamiento de documentos a dependencia competente

* Registro de entrega de documentos

Distribucion de documentos internos <

* Identificacion de dependencias
*  Enrutamiento de documentos a dependencia competente
* Registro de control de entrega de documentas internos

@ CRABANDO S Sol Valeria Gutierrez Lancheros esta presentando

= DEFINICION DE ESQUEMA pf
DEFINICION DE ESQUEMA

CLASIFICACION

ORGANIZACION
DE ARCHIVOS

DESCRIPCION

CLASIFICACION

T condis ue drebfican s wstkleon s series o mmpones
SeCumOT, 6510 e basa 60 B LUt OnnKo-funciond e

ORDENACION

La grabacién comenzara pronto

13:43 | ema-rfbp-gtc




M

a4
TRAELETAS Laura Mishelle Moreno Gonz...

CLASIFILACON DE DUCUNENTUS

ENHORABUENA, HAS SUPERADO LA ACTIVIDAD

m‘

100 03:33

@ CRABANDO S Sol Valeria Gutierrez Lancheros esta presentando

S

Laura Mishelle Mo... Sol Valeria Gutierr...

)
PROCESOS DE REC/BO DE ‘a
DOCUMENTOS L

E e 1 2
Be L &
Recepcion perturs  Revisién

Clasificacin A

Radicacién  Ragistro Reparto

m Kimberly Nicol Me... Jessica Julieth Go... yeidy Ladino
PROCEDIMIENTO PARA EL RECIBO DE DOCUMENTOS

Depencencis

X

13:48 | ema-rfbp-gtc

Sol Valeria Gutierr... Sara Chavez

Kimberly Nicol Me... Jessica Julieth Go... yeidy Ladino
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Laura Mishelle Moreno G... Sol Valeria Gutierrez Lan... Jessica Julieth Gomez He... Sara Chavez

¥ ¥

%
5

Kimberly Nicol Medina Aguirre yeidy Ladino

-2 Formulario de pre inscripcion

ENLA o0o .

7Av Desarrollo de habilidades blandas para la nueva revolucion
laboral

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Wer resultados

Erwiar otra respuesta

4




|| Ciclo vital del documento

1

ARCHIVG DE TRAMITE
(Fase Activa)

1ra. Etapa

Seleccién documental
preliminar

1ra transferencia

-
SENA

N

ARCHIVO DE
CONCENTRACION
(Fase Semiactiva)

2da. Etapa

Seleccién documental
final

‘ Valores Primarios

Administrativo

Legal

#' Fiscal

2da. transterenicla

Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta

confirmacidn y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o

Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)

Erwiar otra respuesta

8 DE SEPTIEMBRE

CAPACITACION SIGA

i

ARCHIVO HISTORICO
(Fase Inactiva)

3ra Etapa

Guarda definitiva

v

\ Valores Secundarios

Evidencial

-’“ Testimonial l
—’l Informativo |

i




s del Modelo Estandar de Control
Interno - MECI

Inc ar las actividades de divulgacion del Modelo
Estandar de Control Interno MECI, para asegurar la aproplacion
del modelo en todos los servidores de la entidad, como
responsables del control en el ejercicio de sus actividades.

Fortalecer el sistema de control interno a partir de los
resultados de evaluaciones del MECI y de los planes de
mejoramiento, resultado de evaluaciones de la Oficina de
Control Interno.

=1:03:35 En directo

£ Kacriwe squl pars bescar

Politica de Calidad s gt 4 | 29800

£l SENA desde su Sistema de Gestion de la Calidad promueve | prestacion de sus servicios con alta pertinencia y
calidad. Promueve la mejora continua del Sistema con herramientas que potencialicen la eficacia y eficlencia de sus
procesos. En articulacion con la Promesa de Valor del SIGA, se compromete con

|
1 A
\

‘.

6
&(T\;“

£l fortalecimiento de la
cultura de mejora continua
y of cumplimiento de fos MeCanismos que permitan consolidar 1a entidad

como referente de la
requisitos aphcables mejorar la gestion y sus
resultados formacion integral para el

trabajo

£1 2p0oyo 2 la gestion para

O & femaoficecem B i

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.
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@ GRABANDO

T4 |
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Mafe Buritica cristian Arias

D

Deisy Nossa Garcia ingri sicua

S

Sharick Dayana Zambrano Sebastian

13117 | xyx-tkrj-ufi
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K KEVIN SANTIAGS DIAZ CALDERCN esta presentando

kevin Diaz

Evento supermercacs i capilla

a

Las nvtasanas 58 snvardn v

kevinDiaz adriana preciado
. Lugar
Feurin it por s larni WEET

2. Pablico objetrio:
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15:31 | xyx-tkrj-ufi

@ GRABANDO K KEVINSANTIAGO DIAZ CALDERON estd presentando
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@ GRABANDO K KEVIN SANTIAGO DIAZ CALDERON esta presentando

GESTION DOCUMENTAL PARA LA UNIDAD DE NEGOCIO =ba kevin Diaz adriana preciado

+ Desoonorimiento tolal de conceplos ¥ acihidades basicas que conforman la
gestion documental

+ Resaltan |a imporiancia del archive eoma parte de la administiacién de la
empresa. Oportunidad de dar a conoter e que hager arshivistico.
Implementar buenas bases que aperten al desarrolio de las buenas practicas

archivistivas, - ) \

Para iniciar se detecta que si bien es cierio [ rtancia del archivo, =

lo conclben aun coma un lugar o slio donde se guardan o acumulan ingri sicua Mafe Buritica KEVIN SANTIAGO
documentos, pera no cUENtan con la cormecta organizacien y administracion de

los mismos,
Al no cantar con el conocimienta de cémo se debe manelar la documentacién

generada y recibida en las empresas, se detecta que la gestion documental

&5 1N GaNGEpIo ¥ un proceso de tolal desconocimients para los empresarias, Los
wialos del manejo de los

recanccen que implementan téenicas y herramientas empiricas en el manejo S
de Ins documentos, sin embargo. también reconocen la importancia v la
cristian Arias

15:51 | xyx-tkrj-ufi

PORTAFOLIOS
(J Principal ! pars @ Notificacio...

DEISY VIVIANA NOSSA. Se compartid una carpeta contig...
MARIA FERNANDA BURI. Se compartio una carpeta contig...

erika pifieros (medi. Se compartid una carpeta contig...

Mafe Buritica (medi. Se compartié una carpeta contig...

9 DE SEPTIEMBRE

9/9/2021

' 1" Registro de Asistencia a la Formacién SENA

- =

Estimado Aprendiz, lo invitamos a que registre correctamente sus
datos. NOTA: Por favor diligenciar todas las respuestas con letra

A vibemia

REGISTRO ASISTENCIA A LA FORMACION SENA:
https://forms.gle/cUqSfBaPdYGWjtiNG




10 DE SEPTIEMBRE

10/9/2021

Estimado Aprendiz, lo invitamos a que registre correctamente sus
datos. NOTA: Por favor diligenciar todas las respuestas con letra

REGISTRO ASISTENCIA A LA FORMACION SENA:
https://forms.gle/cUqSfBaPdYGWjtiNG

11 DE SEPTIEMBRE

IE SPVAM

@ GRABANDO

: B

|hossua losada Santiago correa JOHAN FELIPE GARCIA QUINTERO Jesus Andres Avila nicol vallejo

w

Angel Santiago Angie Vilialobos wendy rodriguez

07:44 | uyn-zueb-uch % & Q &=




Santiago correa jhossua losada
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JOHAN FELIPE GARCI... Jesus Andres Avila
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e — samuel Thomas &.. Macyuri Amaya

"
l * 5 |

lady lopez Samuel Thomas R...
Karen Lorens Varg... ady lopez

¥

Mana paula Lopez Sofia Cantilio Aco...

Danlicl Hernandez Raul Esteban Skerr..
&

15 méas

@ GRABANDO ” Samuel Thomas Rodriguez Bohorquez esta presentando

W\ (34 '

David Felipe Joya ... Maria paula Lopez lady lopez

: ¥
TABLAS DE RETENCION o i‘
DOCUMENTAL s

Henry Burgos Angie vanessa P david santiago roj...

‘@

13 mas

Angelinne Rey G

14:04 | tkb-pimu-gcv

@ GRABANDO %4 DavidFelipe JoyaValeroesta presentando

{ ‘ A
s 4Y
Samuel Thomas Ro... Daniiel Hernandez David Felipe Joya
L )

X

Maria paula Lopez lady lopez

X
13 mas
Angie vanessa Pra...

14:07 | tkb-pimu-gcv




@ GRABANDO ¥ DavidFelipe JoyaValero ests presentando

A

SamuelThomas Ro... E David Felipe Joya ...

! %

K1) I

Maria paula Lopez lady lopez

\ 6

13 mas
Nicoll Saavedra

14:09 | tkb-pimu-gcv
@ CRABANDO

R M : X

marisol rendon Raul Esteban Sierra... Macyuri Amaya Nicoll Saavedra David Felipe Joya V... SamuelThomas Ro... Daniiel Hernandez

)

¢ | ; . @

Mariz paula Lopez lady lopez Henry Burgos Angie vanessa Prada david santiago roja... Angelinne Rey & Laura Rico

% B (B (A

Angely Ocampo Sofia Cantillo Acosta Karen Lorena Varga... Yurii Marcela Herna... Camilo Andres Bele... Ta

%

14114 | tkb-pimu-gev X 2 @

Recepcién ’ Clasificacion

Revision

Dependencia

Reparto ‘ Registro ‘ Radicacion

14 DE SEPTIEMBRE



P | ® x| O Meat-crertpgc @ X | @ e
Luisa Fernanda Hernandez Herrera esta mostrando su pantalla

B LASAIC . Presena. @) Resutado de s st | Rawaon

=conomipedia

HACIENDO FA LA ECONOMIA

ALIADOS ACTIVIDADES PROPUESTA
CLAVE CLAVE DE VALOR

AP g, ‘?“

B O Exribe aqui para buscar

15 DE SEPTIEMBRE

RELACION
CON CLIENTES
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@ GRABANDO

a

Mafe Buritica adriana preciado Sebastian cristian Arias

X

D

Deisy Nossa Garcia ingrisicua

13117 | xyx-tkrj-ufi

@ GRABANDO El Estas presentando tu pantalla a los demas Audio de la presentacion .
Mensajes en lallamada

Permitir que todos envien mensajes
's
= Giiors 14 Esrusturs g comn \

Mafe Buritica Sebastian 1207

Buenas tardes profe

$ Foe COSTOS Y adriana preciado 13:14

Profe Laura se encuentra conmigo

ingrisicua 1318
i seffora

1319 | xyx-tkrj-ufi

Octubre Presentacién del Presentacion proyecto final segin opcion elegida f Bitacora 15
proyecto Formato F-23 Planeacién, seguimiento y evaluacién




@ GRABANDO [*] Estaspresentando tupantalla alosdemas | Audio de Iz presentaci

Mensajes en lallamada

Permitir que todos envien mensajes

Deisy Nossa Garcia 13.41
Todo claro profe!

adriana preciado 1341
Siprofe

Arendamiento dal local de
biicos - .
de miquinas y Aamenimiento de vehiculos oristian Arias 1341

eaacen de eaupos de Sisefiora

105 CO3T05 som semrt 105 GASTOS SON SruPRE
D PRODUCCION O ADMNSTRACION

thrj-ufi

& Proyectos ~Q
= Rubricas 7/

5 Blogs
B geguimiento Cardial Saludo
| | @ configuracion Estimaid Aprendiz
= Colaboradores Este espacio esta hahilitado para que suba la BITACORA correspondiente al mes de SEPTIEMBRE
YANZIRE Biticora 14
= gigmgﬁiz «+ Organice el documenta en solo archivo POF

« Mormbre el archivo con su ndmero de documento
Ejemplo: BT 123456789 pf
IMPORTANTE:

Instructor

= « La hitacora debe estar completamente diligenciada (tenga en cuenta 10s instructivos)
« Lainformacian de actividades realizadas debe corresponder segun cronograma
+ Es muy importante el espacio de FIRMAS, nombres v apellidos completos,
o AFPRENDIZ,
o INSTRUCTOR TECMICO
o FECHA DE ENTREGA
30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

REVISION PLAN DE MEJORAMIENTO CRIHSTIAN ARIAS

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
+57 310 6401047, +57 312 3301617, +57 31

GFPI-F-147 Bitdcora 14 IE CAZ.. [ &

Requiero a Laura

Y a Marbella

Estoy revisando planes de mejoramiento

16 DE SEPTIEMBRE

1:54 p, m,

Vista

Aprendi

iSoy Eval



@ GRABANDO

<}

Vanessa Ardila Luisa Fernanda Hernan... Jessica Julieth Gomez ... Kimberly Nicol Medina ... SaraValentina ChavezL... Nikol Valentina Morales ...

X

‘D

yeidy Ladino laura santamaria Sharik Daniela Forero B... Laura Mishelle Moreno ...
13:10 | ema-rfbp-gtc

@ CRABANDO NIKOLVALENTINA MORALES CHAVES esta presentando

s Heramenies Canglemeriv Apuds

S BIsA wBE

Kimberly Nicol Me...

N

NIKOLVALENTINA ...

¥
-

yeidy Ladino

14:00 | ema-rfbp-gtc

REVISION DE PLANES DE MEJORAMIENTO

@ GRABANDO

Nikol Valentina Morales Chaves SaraChavez

14:41 | ema-rfbp-gtc

Tu

v =

Vanessa Ardila =ssica Julieth Go...

‘e

Laura Mishelle Mor... Nikol Valentina Mo...




17 DE SEPTIEMBRE

@ GRABANDO

D

LUIS EFREN ROJAS MON z cristian Arias Ingri sicua Sebastian Delsy Nossa Garcia

™
i @ M

Mafe Buritica adriana preciado Marbella Rodrigez Leldy Espinosa
13:07 | xyx-tkrj-ufi

©® GRABANDO

F

cristian Arias Ingri sicua Sebastian

a M £

Deisy Nossa Garcla adriana preciado Marbella Rodrigez Leldy Espincsa

S

Sharick Dayana Zambrano Mafe Buritica

13:15 | xyx-tkrj-ufi




18 DE SEPTIEMBRE

@ GRABANDO [£] Estas presentando tu pantallaa los demas | Audio de la presentacion &% Detener la pre

JOHAN FELIPE ... Veronica Velasq... Angel Santiago
Actividades Relacion
clave con clientes m

% !

Propuesta e Segmento marcela rodrigri. losada for Daniel Martinez
de valor de clientes

Recursos clave ¥ X
Canales

Nicolas Galindo ... Jesus Andres Av... Santiago correa

O s (4 S—

iTunes Angle Villalobos

@ GRABANDO

Veronica Velasquez Jesus Andres Avila

TEsHO b,
oy

Santiago correa

110 | uyn-zueb-uch




#7  TAASME® Q
+57 300 2582933, +57 301 2702829, +57 310 6297582, +57 311 8331398, +57 313 3547572, +57 314 2692657, +57 314 5...

GFPI-F-147 Bitacora 4 mes SEP SPVM.xlsx

Recuerden diligenciar sus datos, incluir firma convertir en pdf y

BITACORA 4 SEPTIEMBRE 30 SPAVM http
tarea=167860267

na.territorio.la/tarea_tt.php?

subir a la plataforma
la sefiorira

de la cita

Veronica

WEndy CITA 10 AM

Quien es Jesus avila - v

(=

©® ¢ |

Compartidos conmigo > PORTAFOLIO DEL APRENDIZ > ETAPAPRODUCTIVA > O.BITACORAS &%

Mombre Propietario Ultima modificacién Tamai

BITACORA 1.xlsx JOHAN FELIPE GARCIA QUINTERD 17 jul. 2021 JOHAN FELIPE G T15KB

GFPI-F-147_Bitdcora 2 MES JULIO SPVM.xlsx JOHAN FELIPE GARCIA QUINTERD 17 sep. 2021 JOHAN FELIPE G.. 247 KB

2027 JOHAN FELIPE G 171 KB

m GFPI-F-147_Bitdcora 3 MES AGOSTO SPVM.docx JOHAN FELIPE GARC

LEON Xl

@ GRABANDO Estas presentando tu pantalla a los demas | Audio de la presentacion Detener la &
2 B s L] Mensajes en la llamada

Permitir que todos envien mensajes

0 0 Maria paula Lopez 131
(o) lady lopez Sisetors

Actividades Relacion
Q clave Sonclistes: ): 4 Sofia Cantillo Acosta
Propuesta Segmento Y FS si sefiora.

Socios claves de valor de clientes

Yenci Quintero 1311
si sefiora

Recursos clave

€ cvucnmdecosos (K5 Fuente de ingresos (gt Yenci Quintero 1514
sisefiora

13:14 | tkb-pimu-gcv




Camilo Andres Belefio Castillo esta presentando

@ GRABANDO
© [ % [ Srovcrororno ol x| 8 o - kol

- T

UARDNSCF TH.. 88 Coee: SOHIA WA
Hoja de calculo sin titule % @ @
Arctivo Edter Ver Inseriar Formsto Daoe Hemamlentss Complementcs Ay  Ulia macifcacids.
€ % o oo e A - w - BISA @
Metas Gbetie Actidades _ Tempos  Recuwsas  Responsables

Manua Basica Elaborarlos
)

e Unddce
Negceo
¢

Angie vanessa Prada

O

15 més

15:07 | tkb-pimu-gcv

@ GRABANDO

R

STIVEN PARDO Angely Ocampo lady lopez

Sofia Cantillo Acosta Laura Rico

16:26 | tkb-pimu-gcv

Angely Ocampo

lady lopez




@ GRABANDO

STIVEN PARDO

15:40 | tkb-pim

LDrive Q_ Buscar en Drive = o ®

l_ M Compartidos c... > PORTAFOLIO INDIVIDUAL - STl.. > ETAPAPRODUCTL. ~ e & © [ H H ®
uevo
Nombre Propietario Uttima modificacion Tamafio del archivo
Prioridad
@ sT21023370860 EN PARDO 31]ul. 2021 STIVEN PARDO 234KB
» Mi unidad
» Computadoras @@ sT31023370860 STIVEN PARDO 3 sep. 2021 STIVEN PARDO 232 KB
Compartidos conmigo @ BTI1023370860 A% STIVEN PARDO 31jul. 2021 STIVEN PARDO 245KB
Recientes
Destacados
Papelera

¢ Almacenamiento

03.49 GB utilizado

@ GRABANDO

lady lopez

16:12 | tkb-pimu-gcv




@ GRABANDO

[#] Estas presentando tu pantalla a los demas

Audio de la presentacion

Q@

Compartidos con... > PORTAFOLIO INDIVIDUAL DEL APRENDIZ RICO MESA LAURA ETAPAELCTI

B mscocanusis
B mouccon
B erovecToromuATVO

Laura Rico

16:37 | tkb-pimu-gcv

21 DE SEPTIEMBRE

@ GRABANDO

Sharik Daniela Forero Bernal

laura santamaria

@ GRABANDO

Sharik Daniela Forero Bernal

laura santamaria

13:28 | ema-rfbp-gtc

Maria Danlela Moreno Gutierrez

¥

(W I

Laura Mishelle Moreno Gonzalez

Maria Daniela Moreno Gutier...

X

AN

Laura Mishelle Moreno Gonzalez

KIMBERLY NICOL MEDINA A.

K

KIMBERLY NICOL MEDINA AGUIRRE

\

Vanessa Ardila

- Vanessa Ardila

B 1aura santamaria
todo claro

\

Nikol Valentina Morales Chaves

Se silencié

Personas
& o

Agregar
personas
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KIMBERLY NICOL MEDIN...

Laura Mishelle Moreno G...

laura santamaria
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1.Definir que son documentos comerciales, documentos contables,
clasificacidn (internos y externos) y documentos no contables.

2. Describir cada uno de los documentos contables y representarlos
gréficamente.

3. Describir cada uno de los documentos no contables y representarlos
gréficamente.

4. Describir y representar graficamente |os titulos de valores

5. Preparar los puntos consultados para socializar en la préxima sesion.

v

Cordial Saludo
Estimados Aprendices

De acuerdo a los compromisos de la sesién anterior me permito indicar las actividades de
aprendizaje a desarrollar de manera desescolarizada, las cuales seran socializadas y realimentadas
en la préxima sesidn.

De acuerdo con la guia se propone:

1.Definir que son documentos comerciales, documentos contables, clasificacién (internos y
externos) y documentos no contables.

2. Describir cada uno de los documentos

contables y representarlos graficamente.

3. Describir cada uno de los documentos no contables y representarios graficamente.

4. Describir y representar graficamente los titulos de valores

5. Preparar los puntos consultados para socializar en la proxima sesion.

22 DE SEPTIEMBRE

Microsoft Teams

El micréfono esta de

0000000 0GO6ODODOO




Microsoft Teams

Aioguindo € B - F @ A- Lo rograms de Formacon (1) = Loy Mscela Do Bstica

Disposicion de pagina  Formuias

ENTAR

#ED DE conoamENTo

o CORRERVACIONEE PECIPSCATAT FALES . i VR
TR AVBENTAL 1

RO NTGRAGUCE ML TVED = e i oo comca o T

eD0s ComommIO TN T

oot DR AT T rsspe e e

Edgar Herando Lop.. & Martha Lucia Rui & Leidy Morcela i

@ GRABANDO

LUIS EFREN ROJAS MONTANEZ Ingri sicua adriana preciado Mafe Buritica

D

cristian Arias Deisy Nossa Garcia Kevin Diaz

13:06 | xyx-tkrj-ufi [N @ ®=

GRABANDO LUIS EFREN ROJAS MONTANEZ esta presentando .
L4 @ 2 Mensajes en la llamada X

Permitir que todos envien mensajes )

LUIS EFREN ROJAS MO...
Los mensajes solo son visibles para los participantes
dela llamada y se borran cuando esta finaliza.

adriana preciado 13:05
Buenas tardes profes
kevin Diaz

Mafe Buritica 13:06
Profe yo no tengo la aplicacion

LUIS EFREN ROJAS MONTAREZ 13.10

https://account microsoft a t/Account?

ref=settings&mkt=es-ES

13:15 | xyx-tkrj-ufi

GRABANDO LUIS EFREN ROJAS MONTANEZ esta presentando <
O @ B Mensajes en la llamada

et que todos envien mensajes )

LUIS EFREN
Los mensajes solo son visibles para los participantes
de la llamada y se borran cuando esta finaliza.

adriana preciado 13:05
Buenas tardes profes

kevin Diaz

Mafe Buritica 13.06
Profe yo no tengo la aplicacion

LUIS EFREN ROJAS MONTANEZ 1310
si//account microsoft.com/account/Account?

13:57 | xyx-tkrj-ufi
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Nikol Valentina Morales Chav... laura santamaria
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Karen Nicol Cardenas Ochoa Vanessa Ardila

Sharik Daniela Forero Bernal
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Sara Chavez

Jessica Julieth Gomez Herna...

yeidy Ladino

Mensajes en la llamada

Permitir que todos envien mensajes

Karen Nicol Cardenas Ochoa 1
Buenas tardes instructora

Vanessa Ardila 1
Sisefiora
Yo no tenga grupo

No sefiora

Jessica Julieth Gomez Hernandez
si sefiora

Kimberly Nicol Medina Aguirre 13
Sisefiora
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